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DAVACI : ~ TEMSILEN OZERK DIYANET
VAKIF CALISANLARI BIRLIGI SENDIKASI

VEKILI : AV. FATIH OMAC
Atatiirk Mahallesi Ankara Caddesi Lale Is Merkezi No:12/12
Sincan/ANKARA

DAVALI : SALIPAZARI KAYMAKAMLIGT(SAT IPAZARI ILCE
MUF TULUGU) S ahpazarl/ SAMSUN

DAVANIN OZETI : Samsun 1li Salipazan Illce Miiftiligin emrinde 657 sayili

yasanin 4/B maddesi kapsaminda sozlesmeli imam-hatip olarak gorev yapmakta iken KPSS
sonucu 27.01.2011 tarihinde Artvin Ili Hopa llcesi Cimenli Koyii Camiine ayni yasanin 4/A
maddesi kapsaminda aday imam-hatip olarak ilk atama geklinde atamasi yapilan davaci
tarafindan anilan atama nedeniyle o6denmeyen yollugunun tarafina odenmesi istemiyle
yaptlan 27.12.2011 tarihli bagvurunun reddine iliskin Salipazari Kaymakamligi'nin
30.01.2012 tarih ve 69 sayili isleminin; sozlesmeli statide gorev yapmaktayken memur
kadosuna atamasinin yapildigi, dolayisiyla sacece personel rejiminin degistigi, ayrica ilk
atamada yolluk oOdenmeyecegine dair yasal bir diizenlemenin bulunmadigi ve yolluk
odenmesi gerektigi One siirillerek iptali ile 0denmeyen yollugunun yasal faiziyle birlikte
odenmesine karar verilmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI _: Davaci sozlesmeli iken kendi istegi ile sdzlesmesini feshettigi,
KPSS sonucu atamasinin ilk atama oldugu, 6245 sayili Harcirah Kanunu uyarinca devlet
memurlannin ilk atamas: sirasinda stirekli gore's vollugu alamayacagi, dava konusu islemde
hukuka aykirilik bulunmadigt belirtilerek davania reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar verez Rize Idare Mahkemesi Hakimligince dava dosyasi incelenerek isin
geregi diisiiniildii: ‘

Dava dosyasinin incelenmesinden, davacinin Samsun Ili Salipazan Ilce Miftiiligi
emrinde 657 sayili yasanin 4/B maddesi kapsaminda sozlesmeli imam-hatip olarak goérev
yapmakta iken KPSS sonucu 27.01.2011 taritinde Artvin 1li Hopa Tlcesi Cimenli Kovii
Camiine ayni yasanin 4/A maddesi kapsaminde aday imam-hatip olarak ilk atama seklinde
atamasi yapildigi ve ayni giin yeni gorev verinde gorevine basladigi, anilan atama nedenivle
davaciya harcirah odenmedigi, davaci tarafindan soz konusu harcirahin 6denmesi istemivle
yapilan 27.12.2011 tarihli bagvurunun dava konusu islemle reddi Uzerine goriilmekte olan
davanm agildigi anlagilmaktadir.

6245 sayili Harcirah Kanunu'nun 9.maddesinde,"Daimi vazife harcirahi;

a) (Miilga bend:31.07.2003-4969 S.K./1.1nd.)

b) Naklen veya tahvilen bagka bir mahalle gonderilenlere, bu tayinleri sirasinda
mezunen baska bir mahalde bulunsalar dahi, eski memuriyetleri mahallinden:

¢) Muvakkat vazife ile veya vekaleten bir yerde bulunduklan esnada ashi vazife
mahalli  degisenlere eski memuriyeﬂeri mahallinden itibaren verilir." hitkmiine ver
verilmistir. T

Anilan maddenin "daimi, ngfe harc:lrah Lmn ilk defa memuriyete atananlara tayinleri
sirasinda mutemekkin olduklalgl mahalden ltlba’en Verllecegl" seklindeki (a) bendinin 4969
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sayili Kanun ile kaldirildig: goriilmektedir. ‘

657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4.maddesinde; kamu hizmetlerinin,
memurlar, sozlesmeli personel, gegici personel ve isciler eliyle gordirilecegi; (B) fikrasinda,
sozlesmeli personelin, kalkimma plani, yillik program ve is programlarinda yer alan énemli
projelerin hazirlanmasi, gercgeklestirilmesi, igletilmesi ve igsledigi igin sart olan, zaruri ve
istisnai hallere munhasir olmak uzere 6zel bir meslek bilgisine ve ihtisasina ihtiyag gosteren
gecici islerde, kurumun teklifi tizerine Devlet Personel Bagkanligi ve Maliye Bakanligi'nin
goriigleri alinarak Bakanlar Kurulunca gegici olarak sozlesme ile calistirilmasina karar
verilen ve is¢i sayilmayan kamu hizmeti gorevlileri oldugu belirtilmigtir.

Olayda, sozlesmeli statude imam-hatip olarak gorev yapmakta iken yine imam-hatip
olarak memur kadrosuna atanan ve dolayisiyle da yaptigi gorevde herhangi bir degisiklik
olmaksizin sadece tabi oldugu personel rejimi degisen davacinin, tarafina siirekli gorev
yollugu 6denmesi istemiyle Idari Yargilama Usuli Kanununun 10. maddesi geregince
yaptigl basvurunun, 6245 sayili Kanunun 9/1-(b) maddesi kapsaminda degerlendirilmesi
gerektigi agiktir.

Bu durumda kamu hizmetinin yurutiimesi noktasmdaki sorumluluk bakimindan
aralarinda farklilik' olmayan memur ve sozlesmeli statilii kamu gorevlileri arasinda
hakkaniyete aykiri sonuglar doguracak sekilde 6245 sayili Kanunun 9/1-(a) maddesi
kapsaminda degerlendirme yapilip davaciin ilk defa memuriyet kadrosuna atandigindan ve
bu durumda olan memurlara vazife harcirahinin ddenmeyeceginden bahisle tesis edilen dava
konusu iglemde hukuka uyarlik bulunmamaktadic.

Dava konusu islem yukarida aktarilan gerekcevle hukuka avkiri bulundugundan.
Anayasa'nin 125. maddesi geregi, hak ettigi sirekli gorev yollugunun davaciya ddehmesi
gerekmektedir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, davacinin hak ettigi vazife
harcirahinm bagvuru tarihi olan 27.12.2011 -arihinden itibaren isleyecek yasal faiziyle
birlikte davaciya odenmesine, asagida dokiraii yapilan toplam 144,20 TL. yargilama
giderinin davali idarece davaciya 6denmesine, Avukatlik Ucret Tarifesine gore belirlenen
600,00 TL avukathik ucretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, artan posta
Ucretinin kararin kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine. kararn tebligini izleyen giinden
itibaren 30 giin igerisinde Trabzon Bolge Idare Mahkemesi'ne itiraz volu agik olmak lizere
18/10/2012 tarihinde karar verildi.

_HAKIM
ERSIN OGUTALAN
: 138954
YARGILAMA GIDERLERI :
Basvurma Harci : 21,15 TL
Karar Harci : 21,15 TL
Vekalet Harc1 330 TL
Matbu Evrak 1,20 TL
Posta Gideri : 97,40 TL

TOPLAM : 144,20 TL




